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FUNDAMENTACIÓN
	

La asignatura taller de comunicación empresarial para evitar superposición de temas ha considerado los contenidos mínimos sugeridos en otros espacios curriculares no solo del 3er año sino de todo el plan de estudio, lo que se procura es no dispersar sino converger, no ailar, sino complementar . y así evitar todo tipo de redundancia que obstaculicen la formación y capacitación de los estudiantes, aburren por su repetición y se muestran falta de comunicación y organización en el plantel docente. Por lo tanto esta propuesta no constituye un paradigma y cabe la posibilidad de instrumentar actividades conjuntas con otros espacios curriculares. por lo tanto  se ejercerá desde ya: 
1-un concepto de comunicación dinámico, participativo y de común unión que tienda a la acción innovadora. En las empresas se practican la comunicación interna y externa ambas tendientes a mejorar la “imagen” en un mercado altamente competitivo. Esta propuesta se fundamenta en estas dos corrientes teóricas muy bien diferenciadas en el marco de la comunicación.






OBJETIVOS 
	
· Que los alumnos aborden la realidad de la comunicación empresarial desde una perspectiva interdisciplinaria.
· Reconozcan la importancia de la comunicación para la solución de problemas concretos en la vida diaria de una empresa.
· Desarrollen estrategias de comunicación para fortalecer y garantizar la interacción social intra e inter  empresaria.








CONTENIDOS 
	
Unidad I: 
Comunicación. Interacion y empresa.
Comunicación. Definiciones y  conceptos. La relación comunicación, institución, cultura e identidad. El concepto de imagen desde la perspectiva de la comunicación institucional. Las estigmatizaciones y las semantizaciones  sociales.
Unidad II:
Textos comunicación y empresa
Textos lingüísticos y no lingüísticos, los códigos no lingüísticos en los textos institucionales. denotacion y cognotacion en textos no lingüísticos de circulación interna para promover la comunicación participativa en la empresa.
Unidad III:
Imagen empresarial y la importancia de los públicos.
Textos publicitarios empresariales en prensa, radio, tv, videos, Internet. Los recursos paratextuales según el soporte de cada uno. Relevamiento del campo semántico de los lexemas. El “target group” para una empresa y la importancia de los públicos en la comunicación según la relación empresa- cliente.
Unidad IV
La comunicación en las empresas.
Ejemplos y análisis de comunicación como interacción interna y externa. La comunicación intra e interinstitucional. La cultura de una empresa o institución. Tipos de culturas más comunes en empresas e instituciones.





Cronograma




ESTRATEGIAS METODOLOGÍCAS 
	
La metodología que se aplicara será la de modalidad taller que se basaran en las siguientes actividades.
a- Exposiciones dialogicas del docente en las clases teóricas.
Como apoyo se usaran fichas, gráficos, revistas, diarios, DVD, folletos de empresas e instituciones del medio.
b- Lectura y análisis de la bibliografía por parte de los alumnos. La cátedra brindara orientación a los alumnos en el proceso de lectura y escritura tanto individual como grupal.
c- Comentario de bibliografía leída y ejercicios de aplicación de conceptos teóricos en las clases practicas por parte de los alumnos.
d- las clases teoricas seran complementadas con estrategias típicas de aula taller, donde los alumnos trabajaran en grupo orientados por el docente.





 EVALUACION 
	CRITERIOS

Procesual 
Instrumentos
· Trabajos prácticos escritos
· Coloquios 
· Un examen parcial


CONDICIONES PARA OBTENER LA REGULARIDAD

· Aprobar en 100% de los trabajos prácticos.
· Contar con el 80% de asistencia a clases
· Aprobar el examen parcial con nota minima de 4 (cuatro).

CONDICIONES PARA OBTENER LA PROMOCIONALIDAD 
Iden puntos 1 y 2 del item anterior.
Aprobar el examen parcial con nota mínima de 7 (siete).

 - 





RECURSOS DIDÁCTICOS
	
cañon
-DVD
-Radio grabador
-reproductor de CD
-Periódicos, revistas, folletos, etc.
-computadoras
-servicio de Internet
-diccionario de sinónimos y antónimos





BIBLIOGRAFÍA:
	 BÁSICA 
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TITULO
	
EDITORIAL
	LUGAR Y AÑO 
DE EDICIÓN

	
Alcorta Fabiola 
Martinian Maria 

Flor Romero Martin


CEES B.M. Van Riel
 

Ollins Wally

Benavides, Juan y otros

	
La comunicación institucional
.
Organización y procesos empresariales.

Comunicación corporativa
Identidad Corporativa

Direccion de comu-nicacion empresarial e institucional 

	
Asunción del Paraguay 2009

Editora Litocolor 


Prentice Hall

Celeste Ediciones

Editorial Gestion 2000
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Madrid 1991

España 2001







	 COMPLEMENTARIA
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TITULO
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ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS  -si las hubiera-
	Titulo
	Propósitos/objetivos
	Duración de la actividad 
	Equipo de trabajo
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PLANIFICACION DE CLASES


	Nº
	Día
	Mes 
	Unidad
	Carácter de la Clase
	Tema de la Clase 
Contenidos
	Tareas a 
realizar
	Profesor responsable

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




Salta, _____ de ___________ de ___________			_____________________
									FIRMA RESPONSABLE
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