INSTITUTO SUPERIOR DEL PROFESORADO DE SALTA Nro. 6005

PLAN PEDAGOGICO: Tecnicatura Superior en Turismo c/o Guia de Turismo
(Desde el 01 de abril al 13 de abril de 2020)

ASIGNATURA: Recursos Humanos
APELLIDO Y NOMBRE DEL DOCENTE: LOVAGLIO, Marta Cecilia
DIA: 30 - 03 HORARIO: 20:20 HASTA 21: 40

CONTENIDO O TEMA A DESARROLLAR

Organizaciones inteligentes. Cultura organizacional. La importancia del capital humano para el sector
turistico. El empleo en turismo. Perfiles y competencias especificas para la prestacion de servicios

turisticos.
GUIA O ACTIVIDADES

Se trabajara con un curso de capacitacién del campus virtual del Ministerio de Turismo de la Nacion:
https://campus.yvera.gob.ar/ , de Recursos Humanos, en el mismo los alumnos:

- cuentan con el material

- tienen actividades de autoevaluacion

- tienen situaciones practicas para resolver

- obtienen un certificado al finalizar el cursado

Los alumnos deberan realizar actividades y practicos del modulo 1

La docente resolvera dudas y consultas sobre el material via WhatsApp

BIBLIOGRAFIA

Mdodulo 1: El Capital Humano que la Actividad Turistica Necesita

Se adjunta al presente material de estudio para el estudiante (de ser necesario).

DIA: 06 - 04 HORARIO: 20:20 HASTA 21: 40

CONTENIDO O TEMA A DESARROLLAR

Conceptos de talento y capital humano. Cuestiones globales para la gestion del capital
humano en turismo. Herramientas para la gestion y la planificacion estratégica del capital
humano. Recluting.

GUIA O ACTIVIDADES

Se trabajard con un curso de capacitacion del campus virtual del Ministerio de Turismo de la Nacion:
https://campus.yvera.gob.ar/ , de Recursos Humanos, en el mismo los alumnos:

- cuentan con el material

- tienen actividades de autoevaluacion

- tienen situaciones practicas para resolver

- obtienen un certificado al finalizar el cursado

Los alumnos deberan realizar practicos del modulo 2, redactar un anuncio para el puesto de guia de
turismo.

La docente resolvera dudas y consultas sobre el material via whatsApp

BIBLIOGRAFIA

Maodulo 2: El Capital Humano que la Actividad Turistica Necesita

Se adjunta al presente material de estudio para el estudiante (de ser necesario).


https://campus.yvera.gob.ar/
https://campus.yvera.gob.ar/

DIA: 09 - 04 HORARIO: 21:40 HASTA 23: 00

CONTENIDO O TEMA A DESARROLLAR

Seleccion: Curriculum Vitae.

GUIA O ACTIVIDADES

Se trabajara con un curso de capacitacion del campus virtual del Ministerio de Turismo de la
Nacion: https://campus.yvera.gob.ar/ , de Recursos Humanos, en el mismo los alumnos:

- cuentan con el material

- tienen actividades de autoevaluacion

- tienen situaciones practicas para resolver

- obtienen un certificado al finalizar el cursado

Los alumnos deberan realizar practicos del médulo 2, realizar un analisis FODA personal,
elaborar un CV funcional.

La docente resolvera dudas y consultas sobre el material via whatsApp

BIBLIOGRAFIA

Modulo 2: El Capital Humano que la Actividad Turistica Necesita

Se adjunta al presente material de estudio para el estudiante (de ser necesario).

DIA: 13 - 04 HORARIO: 20:20 HASTA 21: 40

CONTENIDO O TEMA A DESARROLLAR

Seleccidn: entrevistas.

GUIA O ACTIVIDADES

Se trabajara con un curso de capacitacion del campus virtual del Ministerio de Turismo de la
Nacion: https://campus.yvera.gob.ar/ , de Recursos Humanos, en el mismo los alumnos:

- cuentan con el material

- tienen actividades de autoevaluacion

- tienen situaciones practicas para resolver

- obtienen un certificado al finalizar el cursado

Los alumnos deberan realizar practicos del médulo 2.

La docente resolvera dudas y consultas sobre el material via whatsApp

BIBLIOGRAFIA

Modulo 2: El Capital Humano que la Actividad Turistica Necesita

Se adjunta al presente material de estudio para el estudiante (de ser necesario).

FIRMA DEL DOCENTE


https://campus.yvera.gob.ar/
https://campus.yvera.gob.ar/

